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TỔNG CỤC THI HÀNH ÁN DÂN SỰ
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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



	  Số:              /TTr-TCTHADS
	 Hà Nội, ngày      tháng     năm 2021



TỜ TRÌNH
Về dự thảo Thông tư bãi bỏ một số văn bản quy phạm pháp luật 
do Bộ trưởng Bộ Tư pháp ban hành

    Kính gửi: 
 - Bộ trưởng Lê Thành Long;




  - Thứ trưởng Mai Lương Khôi.

Thực hiện chỉ đạo của Bộ Trưởng Bộ Tư pháp tại Phiếu trình ngày 12/7/2021 của Tổng cục Thi hành án dân sự (THADS) về việc xây dựng dự thảo Thông tư bãi bỏ toàn bộ và một phần một số văn bản quy phạm pháp luật (QPPL) do Bộ trưởng Bộ Tư pháp ban hành không còn phù hợp, Tổng cục THADS đã chủ trì, phối hợp với các đơn vị thuộc Bộ Tư pháp, Bộ Nội vụ, Bộ Quốc phòng xây dựng dự thảo Thông tư bãi bỏ một số văn bản QPPL do Bộ trưởng Bộ Tư pháp ban hành (sau đây gọi là Dự thảo Thông tư). Tổng cục THADS báo cáo Bộ trưởng, Thứ trưởng về việc xây dựng Dự thảo Thông tư như sau:

I. SỰ CẦN THIẾT BAN HÀNH THÔNG TƯ
Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ được giao, qua rà soát, Tổng cục THADS thấy có một số phần, quy định trong các Thông tư được Bộ trưởng Bộ Tư pháp ban hành không có cơ sở pháp lý, không phù hợp với tình hình phát triển kinh tế, xã hội, cần phải bãi bỏ một phần theo quy định tại khoản 4 Điều 146 Luật ban hành văn bản QPPL, cụ thể:

(1) Trình tự bổ nhiệm, bổ nhiệm lại công chức, viên chức lãnh đạo, quản lý các cơ quan THADS quy định tại Thông tư số 02/2017/TT-BTP ngày 23/3/2017 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp hướng dẫn một số nội dung quản lý công chức, viên chức, người lao động thuộc hệ thống tổ chức THADS; Thông tư số 18/2018/TT-BTP ngày 28/12/2018 sửa đổi, bổ sung một số điều của Thông tư số 02/2017/TT-BTP.
Lý do: Trước yêu cầu quản lý đội ngũ lãnh đạo, quản lý các cơ quan THADS, khi chưa có văn bản quy định cụ thể, chi tiết của Chính phủ, Bộ Tư pháp đã căn cứ quy định của Thủ tướng Chính phủ
 và của Đảng
 để ban hành quy định hướng dẫn về bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, từ chức, nhiệm nhiệm lãnh đạo, quản lý trong cơ quan THADS
. Về cơ sở pháp lý, do có văn bản có hiệu lực pháp lý cao hơn giao hướng dẫn, quy định chi tiết, các văn bản này được ban hành căn cứ quy định về thẩm quyền của Bộ, cơ quan ngang bộ trong việc thực hiện biện pháp quản lý nhà nước của mình
.

Hiện nay, Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức đã quy định cụ thể trình tự, thủ tục bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, luân chuyển, điều động, từ chức, miễn nhiệm công chức lãnh đạo, quản lý. Văn bản này không phân cấp cho các Bộ, ngành ban hành văn bản quy phạm hướng dẫn, quy định chi tiết các nội dung trên.

Tổng cục THADS nhận thấy, việc ban hành trình tự bổ nhiệm, bổ nhiệm lại lãnh đạo quản lý trong hệ thống THADS dưới hình thức văn bản QPPL hiện không có cơ cở pháp lý. Tại nhiều cơ quan như Tòa án nhân dân tối cao
, Viện kiểm sát nhân dân tối cao
, Bộ Tài chính (áp dụng đến các Cục thuộc các Tổng cục)
, Bộ Giao thông vận tải, ban hành quy trình này kèm theo một quyết định hành chính. Tại Bộ Tư pháp cũng đã ban hành Quy chế bổ nhiệm lãnh đạo, quản lý áp dụng trong các đơn vị thuộc Bộ Tư pháp là văn bản hành chính
.
Do đó, sau khi được Bộ trưởng, Thứ trưởng nhất trí chủ trương, Tổng cục THADS đã xây dựng ngay Quy chế bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, luân chuyển, từ chức, miễn nhiệm, điều động, biệt phái công chức các cơ quan THADS, lấy ý kiến cùng dự thảo Thông tư bãi bỏ quy định tại các văn bản trên và có hiệu lực pháp lý đồng thời với văn bản này. 
(2) Quy định về trình độ ngoại ngữ, tin học trong tiêu chuẩn ngạch công chức chuyên ngành THADS, tiêu chuẩn chức danh lãnh đạo, quản lý các cơ quan THADS quy định tại Thông tư số 03/2017/TT-BTP ngày 05/4/2017 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp quy định chức danh, mã số ngạch và tiêu chuẩn nghiệp vụ các ngạch công chức chuyên ngành THADS, Thông tư số 08/2020/TT-BTP sửa đổi, bổ sung Thông tư số 03/2017/TT-BTP, Thông tư số Thông tư số 02/2017/TT-BTP
Lý do:
* Đối với công chức chuyên ngành THADS: thời gian qua, việc xác định tiêu chuẩn ngoại ngữ, tin học đối với công chức, viên chức chuyên ngành do Bộ Tư pháp quản lý được thực hiện theo hướng “phiên ngang” tiêu chuẩn ngoại ngữ, tin học của công chức chuyên ngành hành chính do Bộ Nội vụ xây dựng. Tại Bộ Tư pháp, Tổng cục THADS khi xây dựng khung năng lực công chức, viên chức trong Hệ thống THADS cũng đề xuất theo hướng này.

Hiện nay, Bộ Nội vụ đã báo cáo Thủ tướng chính phủ về việc rà soát chứng chỉ bồi dưỡng đối với công chức, viên chức, kiến nghị bãi bỏ quy định bắt buộc về chứng chỉ ngoại ngữ, tin học đối với các ngạch công chức, chức danh nghề nghiệp viên chức có yêu cầu này, đồng thời kiến nghị các Bộ quản lý chuyên ngành rà soát, bãi bỏ trong các quy định tương ứng của Bộ, ngành mình
. Các kiến nghị trên đã được Thủ tướng Chính phủ đồng ý
. Tại Thông tư số 02/2021/TT-BNV
, Bộ Nội vụ đã bãi bỏ quy định về tiêu chuẩn ngoại ngữ, tin học đối với công chức ngành hành chính kể từ ngày 01/8/2021.

* Đối với công chức lãnh đạo, quản lý các cơ quan THADS

Hiện nay chưa có văn bản của Đảng, luật, Nghị định quy định cụ thể yêu cầu trình độ ngoại ngữ, tin học đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý. Tại Quy định số 89-QĐ/TW, Bộ Chính trị có quy định cán bộ lãnh đạo, quản lý có “trình độ tin học, ngoại ngữ cần thiết và phù hợp 
. Quy định này giao cấp ủy, tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị quy định cụ thể tiêu chuẩn chức danh cán bộ đối với từng chức danh cán bộ lãnh đạo, quản lý sát hợp với yêu cầu, chức năng, nhiệm vụ của địa phương, cơ quan, đơn vị cấp mình. 
Tại Công văn nêu trên của Bộ Nội vụ
 đã báo cáo Thủ tướng Chính phủ chứng chỉ ngoại ngữ, tin học được coi là chứng chỉ bồi dưỡng theo tiêu chuẩn ngạch cán bộ, công chức, viên chức (và được đề nghị bãi bỏ), chứng chỉ bắt buộc đối với công chức lãnh đạo, quản lý là Chứng chỉ bồi dưỡng theo tiêu chuẩn lãnh đạo, quản lý được thực hiện trước khi bổ nhiệm
.

Tổng cục THADS thấy một số Bộ có bộ quy định ngoại ngữ, tin học là tiêu chuẩn lãnh đạo, quản lý. Nhiều Bộ, ngành không quy định nội dung này
.

Qua rà soát, Tổng cục THADS thấy, trong mô tả công việc của công chức lãnh đạo các cơ quan THADS và công chức chuyên ngành THADS (trong các Luật, Nghị định và các văn bản có liên quan) không có công việc yêu cầu trình độ ngoại ngữ, tin học. Thực tiễn khi triển khai công việc, trường hợp làm việc với tổ chức, cá nhân nước ngoài thì họ phải có trách nhiệm phiên dịch, các tài liệu liên quan đến yếu tố nước ngoài cũng được thể hiện bằng tiếng Việt
.

Tổng cục THADS thống nhất với đánh giá của Bộ Nội vụ về việc quy định yêu cầu chứng chỉ ngoại ngữ, tin học không còn phù hợp vì hiện nay các cơ sở đào tạo đã có quy định về việc chuẩn đầu ra phải đạt được trình độ ngoại ngữ, tin học theo các cấp độ tương ứng. Việc yêu cầu trình độ ngoại ngữ, tin học cao hơn chuẩn đầu ra của các cơ sở đào tạo (nếu có) căn cứ vào vị trí việc làm cụ thể. Đối chiếu với yêu cầu của Thủ tướng Chính phủ, Bộ Nội vụ, Tổng cục THADS thấy việc quy định yêu cầu chứng chỉ ngoại ngữ, tin học đối với công chức chuyên ngành THADS, công chức lãnh đạo các cơ quan THADS là không cần thiết, không phù hợp thực tiễn công việc được giao thực hiện.

Sau khi được Bộ trưởng, Thứ trưởng đồng ý, cùng với việc xây dựng Thông tư bãi bỏ các quy định trên, Tổng cục THADS đã xây dựng ngay dự thảo Quyết định sửa đổi, bãi bỏ một số nội dung trong Khung năng lực vị trí việc làm của Tổng cục THADS, lấy ý kiến cùng dự thảo Thông tư và có hiệu lực pháp lý đồng thời với văn bản này.
(3) Quyết định số 51/2002/QĐ-BTP ngày 27/02/2002 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp ban hành chuẩn mực đạo đức chấp hành viên 
Lý do: Quyết định số 51/2002/QĐ-BTP, được ban hành vào năm 2002 dưới hình thức văn bản QPPL Hiện nay, cả hình thức và nội dung văn bản này không phù hợp là văn bản QPPL. 

Đối chiếu quy định tại khoản 4 Điều 146, Luật ban hành văn bản QPPL: “Trường hợp cần bãi bỏ một phần hoặc toàn bộ văn bản QPPL trái pháp luật hoặc không còn phù hợp với tình hình phát triển kinh tế - xã hội”; khoản 3 Điều 147, Luật ban hành văn bản QPPL quy định: “Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang bộ, … quyết định việc áp dụng trình tự, thủ tục rút gọn đối với văn bản QPPL do mình ban hành trong trường hợp quy định tại khoản 2 và khoản 4 Điều 146 của Luật này”.
Tổng cục THADS đề nghị Bộ trưởng, Thứ trưởng đồng ý ban hành Thông tư theo thủ tục rút gọn để bãi bỏ ngay các quy định trên vì không phù hợp với thực tiễn, gây khó khăn trong tổ chức hoạt động THADS hoặc không còn cơ sở pháp lý. Đối với các nội dung cần quy định nội bộ của Bộ Tư pháp để áp dụng trong Hệ thống THADS. 

Với các lý do như đã trình bày ở trên, việc xây dựng, trình Bộ trưởng Bộ Tư pháp ban hành Thông tư bãi bỏ một số văn bản quy phạm pháp luật do Bộ trưởng Bộ Tư pháp ban hành nhằm đảm bảo sự thống nhất, đồng bộ là rất cần thiết.  

II. QUÁ TRÌNH SOẠN THẢO DỰ THẢO THÔNG TƯ  
- Ngày 19/7/2021, Bộ trưởng Bộ Tư pháp đã nhất trí với báo cáo đề xuất xây dựng Thông tư theo thủ tục rút gọn bãi bỏ một số văn bản quy phạm pháp luật do Bộ trưởng Bộ Tư pháp ban hành;

- Ngày ..... ban hành Quyết định số ........../QĐ-BTP thành lập Tổ soạn thảo Thông tư. Sau khi thành lập, Tổ soạn thảo đã tiến hành một số cuộc họp để trao đổi, thảo luận, thống nhất về Dự thảo Thông tư.
Thực hiện quy trình xây dựng Thông tư theo quy định của Luật ban hành văn bản QPPL, Tổng cục THADS đã có Công văn số ......... gửi lấy ý kiến các cơ quan, đơn vị có liên quan về Dự thảo Thông tư và Dự thảo Tờ trình (Bộ Nội vụ, Bộ Quốc phòng, Cục Kiểm tra văn bản QPPL, Vụ các vấn đề chung về xây dựng pháp luật, Vụ Tổ chức cán bộ, Bộ Tư pháp, các đơn vị thuộc Tổng cục THADS và các cơ quan THADS địa phương);
Đến ngày ........, Tổng cục THADS đã nhận được ....... ý kiến góp ý của cơ quan, đơn vị. Các ý kiến góp ý vào Dự thảo Thông tư đã được Tổng cục THADS (xem Bản tổng hợp ý kiến góp ý và báo cáo giải trình tiếp thu ý kiến góp ý về Dự thảo Thông tư).
Ngày ......, Vụ Các vấn đề chung về xây dựng pháp luật đã tổ chức cuộc họp tư vấn thẩm định Dự thảo Thông tư với sự tham gia của đại diện một số cơ quan, đơn vị (.....) và có Báo cáo tư vấn thẩm định số ....... ngày ...... Tổng cục THADS đã có Báo cáo giải trình, tiếp thu ý kiến tư vấn thẩm định và chỉnh lý Dự thảo Thông tư.

III. NỘI DUNG CHÍNH CỦA DỰ THẢO THÔNG TƯ

1. Về tên gọi văn bản
Nội dung Dự thảo Thông tư quy định việc bãi bỏ toàn bộ và một phần đối với một số văn bản QPPL do Bộ trưởng Bộ Tư pháp ban hành.

2. Về bố cục, nội dung Dự thảo Thông tư
2.1. Bố cục: dự thảo Thông tư gồm 03 điều, cụ thể là: 
Điều 1. Bãi bỏ toàn bộ văn bản quy phạm pháp luật

Quyết định số 51/2002/QĐ-BTP ngày 27/02/2002 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp ban hành chuẩn mực đạo đức chấp hành viên.

Điều 2. Bãi bỏ một phần văn bản quy phạm pháp luật
1. Bãi bỏ một phần Thông tư số 02/2017/TT-BTP ngày 23 tháng 3 năm 2017 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp hướng dẫn một số nội dung quản lý công chức, viên chức, người lao động thuộc hệ thống tổ chức thi hành án dân sự, như sau:

a) Tiêu chuẩn Tin học, ngoại ngữ và tiếng dân tộc quy định tại: Điều 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13,14, 15,16, 17 và Điều 18;

b) Chương III quy định: Trình tự, thủ tục bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, từ chức, miễn nhiệm công chức, viên chức lãnh đạo quản lý.

c) Điều 65: Điều động, biệt phái Chấp hành viên. 

2. Bãi bỏ các khoản: từ khoản 4 đến khoản 19 Điều 1 Thông tư số 18/2018/TT-BTP ngày 28 tháng 12 năm 2018 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp sửa đổi, bổ sung một số điều của Thông tư số 02/2017/TT-BTP ngày 23 tháng 3 năm 2017 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp hướng dẫn một số nội dung quản lý công chức, viên chức, người lao động thuộc hệ thống tổ chức thi hành án dân sự.

3. Bãi bỏ tiêu chuẩn Ngoại ngữ quy định tại: Điều 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12 Thông tư số 03/2017/TT-BTP ngày 05 tháng 4 năm 2017 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp quy định chức danh, mã số ngạch và tiêu chuẩn nghiệp vụ các ngạch công chức chuyên ngành Thi hành án dân sự.

4. Bãi bỏ tiêu chuẩn Tin học quy định tại: khoản 3, 4, 5, 9, 11, 13, 16, 19 Điều 1 Thông tư số 08/2020/TT-BTP ngày 28 tháng 12 năm 2020 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp sửa đổi, bổ sung một số điều của Thông tư số 03/2017/TT-BTP ngày 05 tháng 4 năm 2017 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp quy định chức danh, mã số ngạch và tiêu chuẩn nghiệp vụ các ngạch công chức chuyên ngành THADS.

Điều 3. Hiệu lực thi hành

2.2. Nội dung cơ bản của Thông Tư

Nội dung dự thảo Thông tư không đề xuất chính sách mới mà chỉ bãi bỏ toàn bộ và một phần một số các văn bản QPPL do Bộ trưởng Bộ Tư pháp ban hành đã không còn phù hợp. 

3. Đề xuất của Tổng cục THADS
Khoản 1 Điều 12 Luật ban hành văn bản QPPL quy định: “Văn bản quy phạm pháp luật chỉ được sửa đổi, bổ sung, thay thế hoặc bãi bỏ bằng văn bản quy phạm pháp luật của chính cơ quan nhà nước đã ban hành văn bản đó hoặc bị đình chỉ việc thi hành hoặc bãi bỏ bằng văn bản của cơ quan nhà nước, người có thẩm quyền”. Như vậy, việc bãi bỏ thông tư cần phải ban hành bằng hình thức thông tư hoặc văn bản của cơ quan nhà nước cấp trên có thẩm quyền. 
Mặt khác, việc ban hành thông tư trong trường hợp này để bãi bỏ toàn bộ và một số văn bản QPPL chỉ mang tính thủ tục xử lý văn bản đã không còn được áp dụng trên thực tế. Do đó, việc bãi bỏ thông tư bằng hình thức thông tư sau khi đã có ý kiến thống nhất của các đơn vị có liên quan là phù hợp, không cần thiết trình Thủ tướng Chính phủ ban hành văn bản để bãi bỏ.

Trên đây là những nội dung cơ bản của Dự thảo Thông tư bãi bỏ một số văn bản QPPL do Bộ trưởng Bộ Tư pháp ban hành, Tổng cục THADS kính trình Bộ trưởng, Thứ trưởng xem xét, quyết định./. 

	Nơi nhận:

- Như trên;

- Cục KTVB;

- Vụ Các Vấn đề chung;

- Vụ Tổ chức cán bộ BTP;

- Lưu: VT, TCCB (2).
	TỔNG CỤC TRƯỞNG

Nguyễn Quang Thái
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� Quyết định số 27/2003/QĐ-TTg ngày 19/02/2003 của Thủ tướng Chính phủ ban hành Quy chế Bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, luân chuyển, từ chức, miễn nhiệm cán bộ, công chức lãnh đạo. Quyết đinh này không phân cấp, giao nhiệm vụ cho các Bộ, ngành ban hành ăn bản hướng dẫn, quy định chi tiết.


� Quyết định số 67-QĐ/TW và Quyết định số 68-QĐ/TW, ngày 04/7/2007 của Bộ Chính trị khóa X về bổ nhiệm và giới thiệu cán bộ ứng cử.


� Thông tư số 09/2011/TT-BTP, Thông tư số 02/2017/TT-BTP, Thông tư số 18/2018/TT-BTP.


� Khoản 2 Điều 4 Luật ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2015.


� Quyết định số 28/QĐ-TANDTC ngày 14/01/2019 của Chánh án Tòa án nhân dân tối cao ban hành Quy chế bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, từ chức, miễn nhiệm, cách chức, luân chuyển, điều động các chức vụ lãnh đạo, quản lý trong Tòa án nhân dân.


� Quyết định số 05/QĐ-VKSTC-V15 ngày 22/12/2015 của Viện trưởng Vieẹn kiểm sát nhân dân tối cao ban hành Quy chế bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, Điều động, luân chuyển, biệt phái, từ chức, miễn nhiệm, cách chức đối với công chức, viên chức trong ngành Kiểm sát nhân dân.


� Quyết định số 1699/QĐ-BTC ngày 26/9/2018 của Bộ trưởng Bộ Tài chính ban hành quy chế bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, từ chức, miễn nhiệm công chức, viên chức lãnh đạo tại các đơn vị thuộc và trực thuộc Bộ Tài chính.


� Quyết định số 328/QĐ-BTP ngày 01/3/2018 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp ban hành Quy chế bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, từ chức, miễn nhiệm, luân chuyển, điều động, biệt phái công chức, viên chức của Bộ Tư pháp.


� Tại Công văn số 2499/BNV-CCVC ngày 28/5/2021 của Bộ Nội vụ.


� Công văn số 3845/VPCP-TCCV ngày 10/6/2021 của Văn phòng Chính phủ thông báo ý kiến của Thủ tướng Chính phủ về các loại bồi dưỡng đối với công chức, viên chức.


� Ngày 11/6/2021 quy định mã số, tiêu chuẩn chuyên môn, nghiệp vụ và xếp lương đối với các ngạch công chức chuyên ngành hành chính và công chức chuyên ngành văn thư có hiệu lực kể từ ngày 01/8/2021.


� Tại khung tiêu chuẩn chức danh, định hướng khung tiêu chí đánh giá cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp được ban hành kèm theo Quy định số 89-QĐ/TW ngày 04/8/2017 của Bộ Chính trị quy định cán bộ lãnh đạo, quản lý có: “trình độ tin học, ngoại ngữ cần thiết và phù hợp”.


� Công văn số 2499/BNV-CCVC.


� Chứng chỉ bồi dưỡng năng lực lãnh đạo, quản lý cấp vụ, cấp phòng.


� (1) Quyết định số 26/QĐ-VKSTC ngày 10/02/2020/của Viện trưởng Viện Kiểm sát nhân dân tối cao ban hành quy định tiêu chuẩn chức vụ lãnh đạo, quản lý và chức danh tư pháp trong ngành Kiểm sát nhân dân; (2) Quyết định số 2791/QĐ-BTC và (3) Quyết định số 2792/QĐ-BTC ngày 31/12/2019 của Bộ Tài chính ban hành (i) tiêu chuẩn chức danh Vụ trưởng, Phó Vụ trưởng của các đơn vị thuộc cơ quan Bộ Tài chính; (ii) tiêu chuẩn chức danh lãnh đạo cấp phòng của các đơn vị thuộc cơ quan Bộ Tài chính; (4) Quyết định số 3795/QĐ-TCHQ ngày 31/12/2019 của Tổng cục trưởng Tổng cục Hải quan về việc ban hành quy định tiêu chuẩn các chức danh lãnh đạo từ cấp Trưởng phòng, Chi cục trưởng, Phó Trưởng phòng, Phó Chi cục trưởng và tương đương trở xuống tại các đơn vị thuộc và trực thuộc Tổng cục Hải quan; (5) Quyết định số 28/QĐ-TANDTC ngày 14/01/2019 của Chánh án Tòa án nhân dân tối cao ban hành Quy chế bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, từ chức, miễn nhiệm, cách chức, luân chuyển, điều động các chức vụ lãnh đạo, quản lý trong Tòa án nhân dân.


� Trường hợp bản án của tòa án, quyết định của Trong tại nước ngoài được thi hành tại Việt Nam phải được Tòa án Việt Nam cho phép và tài liệu chuyển sang cơ quan THADS là tiếng Việt. Trường hợp cơ quan THADS cần ủy thác ra nước ngoài thì chuyển tài liệu bằng tiếng việt (trường hợp Việt Nam và nước ngoài đó có hiệp định tương trợ tư pháp và có quy định việc sử dụng ngôn ngữ bằng tiếng Việt) hoặc có trách nhiệm đề nghị cơ quan (tổ chức) có thẩm quyền dịch và chứng thực văn bản.





